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   Projekt „Wsparcie osób niewidomych z terenów wiejskich z woj. Wielkopolskiego na rynku pracy oraz zbudowanie mechanizmu współpracy z instytucjami rynku pracy i pomocy społecznej z Wielkopolski” 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
nr POKL.06.01.01 – 30-096/11          
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Polski Związek Niewidomych Okręg Wielkopolski wraz z Mazowieckim Stowarzyszeniem Pracy dla Niepełnosprawnych „De Facto” zaprasza osoby niewidome i słabowidzace  pozostające bez zatrudnienia do udziału w
Projekcie
„Wsparcie osób niewidomych z terenów wiejskich z woj. Wielkopolskiego na rynku pracy oraz zbudowanie mechanizmu współpracy z instytucjami rynku pracy i pomocy społecznej z Wielkopolski” 
Okres realizacji: 01.03.2012. – 31.08.2013. 
Beneficjentem projektu mogą być osoba która łącznie spełnia poniższe warunki:

1. Posiada orzeczenie o niepełnosprawności z tytułu wzroku – stopień znaczny, umiarkowany bądź lekki bez względu na fakt pobierania świadczeń rentowych – osoba nie musi być członkiem PZN. 
2. Jest w wieku aktywności zawodowej. 
3. Zamieszkuje gminę wiejską, miejsko – wiejską lub miasto do 25 tys. mieszkańców z  terenu województwa wielkopolskiego (w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego tj. uczy się lub zamieszkuje na terenie woj. Wielkopolskiego) 
4. Pozostaje bez zatrudnienia: jest zarejestrowana jako osoba bezrobotna lub poszukująca zatrudnienia we właściwym Urzędzie Pracy. (Jeżeli nie jest a ma chęć wziąć udział w projekcie powinna się zarejestrować w PUP najpóźniej do dnia 29 lutego 2012 r. ) 
WSZYSTKIE POWYŻSZE WARUNKI MUSZA BYĆ SPEŁNIONE ŁĄCZNIE.
Udział jest bezpłatny. 

Co oferujemy?
1. Poradnictwo indywidualne: każdy beneficjent odbędzie 10 godzin poradnictwa indywidualnego z tyflopedagogiem, doradcą zawodowym i psychologiem, określone zostaną jego kompetencje zawodowe, ścieżka kariery oraz zostanie dla niego stworzony indywidualny plan działania.

Miejsce; Poznań, biuro okręgu PZN( zwrot kosztów podróży).
2. Kursy aktywnego poszukiwania pracy gdzie beneficjenci naucza się jak pisać Cv i list motywacyjny, jak odpowiadać na ogłoszenia o pracę, jak poruszać się po rynku pracy, jak odbywają się spotkania rekrutacyjne oraz jakie przysługują im prawa z uwagi na fakt niepełnosprawności.
Beneficjenci będą mieć do swojej dyspozycji doradcę zawodowego oraz konsultanta ds. aktywizacji zawodowej osób niewidomych, oraz będą mieli dostęp do komputera wyposażonego w oprogramowanie przyjazne osobom słabowidzącym i niewidomym. 
Miejsce odbywania kursu: Poznań, biuro PZN
W okresie od 01.06.2012. – 31.07.2012. 

Czas trwania; 4 dni po 5 godzin warsztatów dziennie, zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie oraz zwrot kosztów dojazdu. 

Beneficjenci otrzymają materiały dydaktyczne

3. Kursy i szkolenia zawodowe: w okresie 01.08.2012. – 31.08.2013 r. będą się odbywać w małych, 10 –osobowych grupach, dokładny termin poszczególnych kursów zostanie doprecyzowany w trakcie projektu.
· Szkolenia komputerowe: obsługa komputera + telepraca: szkolenie zorganizowane w ośrodku szkoleniowym na terenie wielkopolski trwające 15 dni- po 6 godzin zajęć dziennie, zakwaterowanie z wyżywieniem, zwrot kosztów dojazdu do miejsca zbiórki i transport do ośrodka. 
· Kursy językowe; 3 języki do wyboru, 2 poziomy, szkolenie zorganizowane w ośrodku szkoleniowym na terenie wielkopolski trwające 14 dni, zakwaterowanie z wyżywieniem, zwrot kosztów dojazdu do miejsca zbiórki i transport do ośrodka. Specjalny program nauki języka obcego dla osób niewidomych i słabowidzacych, materiały dydaktyczne. 
· Kurs Obsługi biura i recepcji będzie się odbywać w Poznaniu, 5 dni, zapewnione zakwaterowanie, wyżywienie, materiały dydaktyczne oraz zwrot kosztów podróży. 
4. Staż u pracodawcy dla 15 osób – płatny staż u pracodawcy trwający 3 miesiące, beneficjenci odbywający staż otrzymają oprócz co miesięcznego wynagrodzenia zwrot kosztów dojazdu do miejsca odbywania stażu. Staż zaplanowano na okres od 01.04.2013. – 31.08.2013. Nad prawidłowym przebiegiem stażu będą czuwali opiekunowie stażystów. 
5. Dla minimum 9 osób zatrudnienie po zakończeniu projektu tj. od 01.09.2013 r. 

Chęć udziału w projekcie należy zgłaszać: pod nr telefonu: 61-847-46-16 , za pomocą poczty e-mail: pznowlkp@interia.pl  lub osobiście w siedzibie PZN OW:  Al. Niepodległości 29, 
61-714 Poznań. 
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