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Września, 20 września 2010 r.
PUP-CAZ-9422/90/BM/10
Dotyczy: Przetargu nieograniczonego Nr PUP-CAZ-9422/90/BM/10
na przeprowadzenie szkolenia grupowego „Obsługa kasy fiskalnej” dla 15 osób bezrobotnych i poszukujący pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy we Wrześni. 
Zawiadomienie 

o wyborze najkorzystniejszej oferty
Zamawiający – Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni - działając na podstawie art. 92 Ustawy 
z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2007 r. Nr 223 poz. 1655 ze zm.), po dokonaniu oceny oferty w postępowaniu o zamówienie publiczne na przeprowadzenie szkolenia grupowego „Obsługa kasy fiskalnej” dla 15 osób bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy we Wrześni  prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, informuje, że:

jako najkorzystniejszą wybrano ofertę:
Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Poznaniu, 60-179 Poznań, ul. Jeleniogórska 4/6 
z ceną 3.675,00 zł.
Uzasadnienie wyboru: Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, a złożona przez niego oferta jest zgodna z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (tj. Dz. U. z  2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.) oraz warunkami określonymi 
w specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Wykonawca, jako jedyny, przystąpił do udziału w postępowaniu co skutkowało uzyskaniem przez niego najwyższej ilości punktów (100 pkt). 

Jednocześnie Zamawiający informuje, że została również złożona oferta Firmy Łukasz Stachowiak PPHU MARGO Doradztwo- Szkolenia- Wyposażenie, ul. Sarnowska 2, 63-900 Rawicz. Zamawiający wykluczył z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na podst. art. 24 ust. 2 pkt. 4 ustawy Prawo Zamówień Publicznych ww. Wykonawcę, gdyż oferta nie spełnia warunku określonego w rozdziale VI pkt. 2 SIWZ, tj. Wykonawca nie  przedstawił, w wyznaczonym terminie, dokumentu potwierdzającego spełnienie wymogów określonych w art. 22 ust. 1 i art. 24 ust 1 i 2 ustawy Prawo zamówień publicznych. Zgodnie z rozdziałem VII pkt. 3 SIWZ wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje składane przez Zamawiającego i Wykonawcę za pomocą poczty uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich treść dotrze do adresata przed upływem wskazanego terminu.
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